ccin
Region @ de Murcia

D.07 / MAPA DE RIESGOS DE LA CORRUPCION
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: OBJETIVO
: ESTRATEGICO
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: ETICA, INTEGRIDAD PUBLICA

Y PREVENCION DE LA CORRUPCION

FOMENTAR LA PUESTA EN MARCHA DE MEDIDAS

: PARA PREVENIR Y DETECTAR LA CORRUPCION

: Detectar las areas mas sensibles a las malas practicas y
: establecer medidas de prevencién. :

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
.
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:=» Direccién General de Regeneracion y Modernizacion

Administrativa.
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:=» Direccion General de Regeneracion y Modernizacién

: PARTICIPANTES

gececcccecsccccscsssccscrcsccscece o

Administrativa.

§'} Todos los 6rganos directivos de la Administracion Re-

0 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000008

:=» Analisis de riesgos de la corrupcion en las areas mas

: ACCIONES

sensibles a las malas practicas.

3" Reuniones con actores relevantes para detectary pre-

venir malas practicas.

'} Elaboracion de un mapa regional de riegos de corrupcion.
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:=» Ciudadania.

:=» Altos cargos al servicio de la CARM.

: = Personal empleado publico.
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oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

:=» Numero de reuniones de preparacién del mapa de riesgos. :

i< Elaboracién y aprobacion del mapa de riesgos.
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