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D.05 / HUELLA NORMATIVA

Línea estratégica
Ética, integridad pública
y prevención de la corrupción

Objetivo

estratégico

Desarrollar una política integral de ética

e integridad públicas para recuperar

la confianza de la ciudadanía

Objetivo

específico

Mejorar la transparencia y los mecanismos de control en 
la tramitación de los procedimientos de elaboración de 
proyectos de ley y disposiciones de carácter general.

Medida
Diseñar e implementar un sistema de huella normativa en el 
ciclo de vida de los expedientes de elaboración de normas. 

Responsable
 Dirección General de Regeneración y Modernización 
Administrativa.

Participantes

 Dirección General de Regeneración y Modernización 
Administrativa.

 Dirección General de Gobierno Abierto y Cooperación.

 Grupo de trabajo jurídico. 

 Todas las Consejerías.

Acciones

 Mejora de las instrucciones para la elaboración de la 
Memoria de Análisis de Impacto Normativo.

 Mejora de la Publicidad activa en el Portal de Transpa-
rencia del ciclo de vida de los expedientes normativos.

 Formación a los responsables de la tramitación de este 
tipo de expedientes.

Destinatarios/as  Ciudadanía. 

Indicadores Número de Expedientes normativos publicados.

Presupuesto Medios propios

Calendario 2020 - 2021


