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C.03 / MEJORA DE LA ACCESIBILIDAD
DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

LINEA
> GOBIERNO ABIERTO
B RATEGICA s s ra e
: OBJETIVO : AVANZAR EN TRANSPARENCIA
: ESTRATEGICO :Y RENDICION DE CUENTAS
§OBJETIVO gMejora y ampliacion de la gestion de la informacion en elg
: ESPECIFICO : Portal de Transparencia. :
MEDIDA Mejora de la accesibilidad del Portal de Transparencia.
RESPONSABLE Direccion General de Gobierno Abierto y Cooperacion.

0000 00000000000000000000000000000 200000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000s

'} Oficina de la Transparencia y la Participacion Ciudadana :

de la Administracion Publica de la Region de Murcia.
: PARTICIPANTES :
: :=» Direcciéon General de Informatica Corporativa.

§-} Entidades del Tercer Sector de Accidon Social.

.
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

" Valoracion de la accesibilidad del Portal de Transparencia.
'} Elaboracién de una metodologia, determinando los indi-
: : cadores de accesibilidad al Portal de Transparencia.
;ACCIONES '} Aplicacion de indicadores de accesibilidad al Portal de
Transparencia.
'} Sistema rapido de valoracion de satisfaccion incluido en

el propio Portal de Transparencia.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

00000 0000000000000000000000000000 200000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000s

'} Numero de informacion publicada de modo accesible en :
el Portal de Transparencia. :

§IN DICADORES 'f Numero de visitas al portal en la version accesible.

: '} Grado de satisfaccion de los usuarios del Portal de
Transparencia.

: pREs U pU Es To ............. 1 50 o ooo € ...................................................................

CALENDARIO ............... 2 020_2021
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